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Oggetto: Accertamento preventivo interno - procedura comparativa per I’'affidamento di n. 1 incarico
di lavoro autonomo occasionale della durata di 12 mesi da svolgersi, a titolo gratuito, presso
la Segreteria particolare del Rettore dell’Universita del Salento ed avente ad oggetto
“Attivita di comunicazione ed informazione pubblica istituzionale”. Approvazione atti.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto dell’Universita del Salento;
VISTI i CC.NN.LL. comparto Universita;
VISTO il D.D. n. 246, in data 5.11.2014, recante il “Regolamento per il conferimento di

incarichi esterni di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo
2001, n. 165”;

VISTO I’Avviso di cui al prot. 225561 del 22.12.2023, a firma della Capo Ufficio Reclutamento,
diffuso a tutto il personale in servizio con nota email n. 322/2023, a cura dell’Ufficio
Comunicazione e relazioni con la stampa, con cui & stato chiesto di accertare
I’eventuale disponibilita, da parte del personale in servizio presso le strutture
dell’Universita del Salento (tecnico-amministrativo, cel, docente e ricercatore) per
I’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo occasionale della durata di 12 mesi
da svolgersi, a titolo gratuito, presso la Segreteria particolare del Rettore
dell’Universita del Salento ed avente ad oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:
“Attivita di comunicazione ed informazione pubblica istituzionale”;

VISTA la manifestazione di disponibilita, pervenuta entro il termine di scadenza fissato
nell’avviso di cui sopra, da parte della dipendente in servizio presso I'Universita del
Salento, dott.ssa Silvia Cazzato;

VISTA la nota email del 09.01.2024, con cui il Responsabile della Struttura presso cui presta
servizio la dipendente candidatasi ha reso il nulla osta;

VISTO il D.D. n. 24 del 12.1.2024 con cui e stata nominata la relativa Commissione
giudicatrice;

VISTI i Verbali della predetta Commissione n. 1 del 19.01.2024 e n. 2 del 6.2.2024;

VISTA la Relazione informativa del Responsabile del Procedimento, di cui al prot. n. 28856,

in data 06.02.2024;

ACCERTATA la regolarita degli atti trasmessi dalla Commissione giudicatrice di cui al D.D. n.
24/2024;

RITENUTO necessario ed urgente procedere all’approvazione degli atti della Commissione
giudicatrice, onde consentire la chiusura del procedimento,

DECRETA

Art. 1 - Approvare gli atti della Commissione giudicatrice, nominata con il D.D. n. 24 del 12.01.2024 e,
per |'effetto, dichiarare la dott.ssa Silvia CAZZATO, gia dipendente di questo Ateneo, idonea a
svolgere le attivita di “Attivita di comunicazione ed informazione pubblica istituzionale”, presso
la Segreteria particolare del Rettore.

Art. 2 - Dare mandato all’Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo di porre in essere tutti gli atti
conseguenziali.
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Avverso il presente provvedimento é ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. o, in alternativa, il
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla
notifica.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Donato DE BENEDETTO)

Alla Raccolta

All’Albo ufficiale online

Alla pubblicazione sul sito web di Ateneo
All’'Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo
All’interessata
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