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OGGETTO: Liquidazione compensi spettanti al Comitato di vigilanza del Concorso pubblico, bandito con
D.D. n. 332 del 03.06.2022, come successivamente rettificato con D.D. n. 439 del 13.07.2022,
per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 7 posti di personale tecnico-amministrativo di
Categoria D dell’Area A/G, di cui 6 con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e
determinato, ed 1 a tempo parziale e determinato, della durata di 24 mesi, di cui n. 2 posti
prioritariamente riservati alle categorie di volontari delle Forze Armate di cui agli artt. 678 e
1014 del D.Igs. 15 marzo 2010, n. 66, per le esigenze degli Uffici dell’Universita del Salento.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE GENERALE

il D.P.R.9 maggio 1994, n. 487 cosi come integrato e modificato dal D.P.R. 30 ottobre 1996,
n. 693 e dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

I'art. 24, comma 3, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come successivamente modificato
ed integrato, che recita: “Il trattamento economico determinato ai sensi dei commi 1 e 2
remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti ai dirigenti in base a quanto previsto dal
presente decreto, nonché qualsiasi incarico ad essi conferito in ragione del loro ufficio o
comungue conferito dall'amministrazione presso cui prestano servizio o su designazione
della stessa”;

il proprio D.D. n. 332 del 03.06.2022, come successivamente rettificato con D.D. n. 439 del
13.07.2022, con il quale & stato bandito il Concorso pubblico per titoli ed esami, per il
reclutamento di n. 7 posti di personale tecnico-amministrativo di Categoria D dell’Area
A/G, di cui 6 con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato, ed 1 a
tempo parziale e determinato, della durata di 24 mesi, di cui n. 2 posti prioritariamente
riservati alle categorie di volontari delle Forze Armate di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Igs.
15 marzo 2010, n. 66, per le esigenze degli Uffici dell’Universita del Salento;

il D.D. n. n. 525 del 5.09.2022 con cui € stato nominato il comitato di vigilanza per la
procedura concorsuale in oggetto;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 marzo 1995 “Determinazione dei
compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale
addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche”;
che ai sensi dell’art. 7, del citato D.P.C.M. 23 marzo 1995, a ciascun componente dei
Comitati di vigilanza verra corrisposto un compenso di € 25.82 per ogni giorno di presenza
nelle aule dove si svolgono le prove scritte o pratiche;

che i membri del Comitato di Vigilanza che effettivamente hanno preso parte ai lavori della
Commissione, nel giorno della prova scritta fissata per il 6 settembre 2022, sono i seguenti:
Rizzo Daniela, Pici Barbara e De Leo Paolo;

RITENUTO necessario ed urgente provvedere alla liquidazione dei compensi ai membri del comitato
di vigilanza della procedura di che trattasi,
DECRETA

Art. 1 — Autorizzare i competenti uffici della Ripartizione Affari Finanziari ad emettere i mandati di

pagamento a favore dei componenti del Comitato di Vigilanza del Concorso pubblico, bandito con
D.D. n. 332 del 03.06.2022, come successivamente rettificato con D.D. n. 439 del 13.07.2022, per
titoli ed esami, per il reclutamento di n. 7 posti di personale tecnico-amministrativo di Categoria
D dell’Area A/G, di cui 6 con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato,ed 1 a
tempo parziale e determinato, della durata di 24 mesi, di cui n. 2 posti prioritariamente riservati
alle categorie di volontari delle Forze Armate di cui agli artt. 678 e 1014 del D.Igs. 15 marzo 2010,
n. 66, per le esigenze degli Uffici dell’Universita del Salento, per I'attivita svolta nella giornata del
6 settembre 2022, nei termini di seguito specificati:
- Rizzo Daniela: €. 25.82;
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- Pici Barbara: €. 25.82;
- De Leo Paolo: €. 25.82.
Art.2 — Laspesacomplessiva lorda, pari ad €. 77.46, gravera:

a) per l'indennita di missione sulla Voce di bilancio 10210001 — indennita di missione e compensi
componenti delle commissioni di concorso, UPB: RIRU.RIRU1.UFFICIO RECLUTAMENTO del
bilancio di previsione di questa Universita per il corrente esercizio finanziario;

b) per gli oneri previdenziali sulla Voce di bilancio 10210002 - Oneri previdenziali - Indennita di
missione e compensi componenti delle commissioni di concorso, UPB: RIRU.RIRU1.UFFICIO
RECLUTAMENTO del bilancio di previsione di questa Universita per il corrente esercizio
finanziario;

c) per I'IRAP sulla Voce di Bilancio 10210003 - I.R.A.P. - Indennita di missione e compensi
componenti delle commissioni di concorso, UPB: RIRU.RIRU1.UFFICIO RECLUTAMENTO del
bilancio di previsione di questa Universita per il corrente esercizio finanziario.

Il DIRETTORE GENERALE
(Dott. Donato De Benedetto)

All'Albo online

Alla Raccolta

Alle interessate

All’ interessato

Alla pubblicazione sul sito web di Ateneo — Sez. Amministrazione Trasparente
Alla Ripartizione Affari Finanziari

005> Firmato digitalmente da
& h\‘ Donato De Benedetto
Data: 21.02.2024
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