
   
 

Verbale n° 1 del 22 gennaio 2024 

Il giorno 22 gennaio 2024 alle ore 9.30 si è riunito, in modalità telematica, il Nucleo di 

Valutazione – OIV dell’Università del Salento, convocato con nota Prot. n. 6072 del 

15/01/2024. 

 

Sono presenti:  

 

 Presenti Assenti 
Assenti 

giustificati 

Prof. Fausto Fantini X (Meet)    

Prof. Luigi Frusciante X (Meet)   

Prof. Diego Pallara X   

Prof. Giuseppe Ricci X   

Dott. Daniele Valerio X (Meet)   

Prof. Giacomo Zanni X (Meet)   

Su incarico del Coordinatore partecipano anche la Dott.ssa Milena Ciricugno, Capoufficio 

Supporto NVA/OIV, la Dott.ssa Francesca Giannuzzi e il Dott. Pietro Miccoli.  

Il Coordinatore, verificata la sussistenza del numero legale, designa quale Segretario il Prof. 

Ricci e dichiara validamente aperta la seduta. 

Prima di mettere in discussione i punti all’odg, il Coordinatore informa che, con decorrenza 17 

gennaio 2024, la dott.ssa Serio è cessata dal suo incarico nel Nucleo di Valutazione e che il 

Senato Accademico, nella prossima riunione del 23 gennaio, procederà alla nomina del nuovo 

studente nel Nucleo di Valutazione. Il Coordinatore, a nome del Nucleo, saluta e ringrazia la 

Dott.ssa Serio per il rilevante impegno profuso nello svolgimento del suo incarico. Mette, 

quindi, in discussione i seguenti punti all’O.d.G.: 

 

1. Comunicazioni; 

2. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance di Ateneo – parere ai sensi 

dell’art.7, co.1, D.lgs. 150/2009. 



   
 

3. Programmazione audizioni del Coordinatore del Dottorato di Ricerca in “FILOSOFIA: 

FORME E STORIA DEI SAPERI FILOSOFICI” e del Direttore della Scuola di 

Dottorato. 

 

- - - O M I S S I S - - -  

 

Con riferimento al punto 2. Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance di 

Ateneo – parere ai sensi dell’art. 7, co. 1, D.lgs. 150/2009, il Coordinatore informa che il 10 

gennaio 2024 è pervenuta al Nucleo la nota prot. n. 2840 del Direttore Generale, con la quale 

si richiede al Nucleo di Valutazione di esprimere un parere ai sensi dell’art. 7, co. 1, D.lgs. 

150/2009 sull’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

messo a punto dall’Ateneo. Il parere dell’OIV è vincolante ai sensi dell’art.7, co. 1 del 

D.Lgs.150/2009 citato in epigrafe.  

Con nota prot. n. 46978 del 17 febbraio 2023 l'Ateneo ha costituito un Gruppo di Lavoro 

incaricato di procedere ad un aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della 

Performance di Ateneo che rispondesse alle sollecitazioni espresse dal Nucleo di Valutazione 

e recepisse gli interventi normativi intervenuti in materia negli ultimi anni. 

Il nuovo Sistema, trasmesso con prot. n. 208136 del 16 novembre 2023, è stato inviato alle 

Organizzazioni Sindacali di Ateneo con nota prot. n. 223757 del 19 dicembre 2023. Le 

Organizzazioni Sindacali non hanno formulato alcuna richiesta di "confronto" nei termini di cui 

all'art. 6, comma 2, del CCNL di comparto. 

In seguito a una breve discussione, emerge che la nuova versione del Sistema di Misurazione e 

Valutazione della Performance di Ateneo risulta adeguato alla recente normativa, incluse le 

indicazioni contenute nella recente circolare n. 1 del MEF “Disposizioni in materia di riduzione 

dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni – Attuazione dell’articolo 4-bis del 

decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, 

n. 41. Prime indicazioni operative”. Il Nucleo valuta positivamente la crescente presa in carico 

dei suggerimenti formulati nel corso degli anni e raccomanda, per il futuro, che l’Ateneo 

garantisca il costante aggiornamento alla normale evoluzione normativa. 

A conclusione della disamina del documento proposto, il Nucleo, ritenendo che lo stesso 

soddisfi i requisiti vigenti e che risponda alle esigenze dell’Ateneo, esprime un parere positivo 

alla sua adozione e dispone la trasmissione del presente punto del verbale al Magnifico Rettore 

e al Direttore Generale per i successivi adempimenti del CdA. Invita, inoltre, l’Ateneo a 

pubblicare il presente parere nella sezione Performance di Amministrazione trasparente. 

Le determinazioni assunte al presente punto sono approvate seduta stante.  

- - - O M I S S I S - - -  

 

La riunione termina alle ore 10.12 . 

Il presente verbale è approvato seduta stante. 

 

F.to Il Coordinatore F.to Il Segretario 

Prof. Diego Pallara Prof. Giuseppe Ricci 

 


