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OGGETTO: Delega di competenze ai dirigenti.

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

RITENUTO

RITENUTO

IL DIRETTORE GENERALE

il D.gs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modificazioni e integrazioni,
recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ¢ integrazioni, recante
“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’*;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 - Attuazione della legge 4 marzo
2009, n, 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni -;

il Decreto Legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di
semplificazione ¢ di sviluppo” convertito con legge 4 aprile 2012, n. 35 che ha
introdotto, tra Ialtro, stringenti responsabilitd nei casi di mancata o tardiva
emanazione dei provvedimenti;

che al sottoscritto ¢ stato conferito I’incarico di Direttore generale con DR. n.
190 del 6/4/2018 su delibera del Consiglio di Amministrazione n. 91 del
28/3/2018 previo conforme parere del Senato Accademico espresso con
delibera n. 49 del 20/3/2018 dal 9/4/2018 e per due anni;

Part. 67 dello Statuto d’Ateneo che prevede che il Direttore Generale &
I'organo responsabile, sulla base degli indirizzi forniti dal Consiglic di
amministrazione, della complessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle
risorse strumentali e del personale tecnico-amministrativo dell’ Ateneo ¢ svolge
le funzioni previste dalla normativa vigente in materia di dirigenza nella
pubblica amministrazione;

per quanto sopra specificato, che attribuire specifiche deleghe ai dirigenti in
servizio risponda ad esigenze di buon andamento ed efficienza dell’azione
amministrativa;

pertanto di attribuire specifiche deleghe ai dirigenti in servizio per garantire
una pit efficiente gestione amministrativa e per accorciare i tempi dei
procedimenti

DECRETA

Art. 1 Delegare il Dirigente, Dott. Mario Tarricone, Direttore della Ripartizione Risorse Umane,
all’adozione dei provvedimenti di competenza del Direttore Generale e segnatamente ai

seguenti:

in merito alla gestione delle banche dati:

a. Assolvimento degli adempimenti on line previsti dalla circolare della Funzione Pubblica n.
5/2011 quale referente della Banca Dati Perla PA;

b. Assolvimento degli adempimenti previsti dalla circolare ARAN n. 1/2011 quale referente
della Banca Dati ARAN;

in merito ai procedimenti amministrativi riferiti ai collaboratori ed esperti linguistici:
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Collocamento a riposo per limiti di eta;

Collocamento in aspettativa per malattia;

Collocamento in aspettativa per maternita;

Collocamento in congedo straordinario ai sensi dell'art. 42 comma 5 del D.lgs. 26.03.2001 n.
151 per assistenza alla persona convivente con handicap grave;

In merito al Regolamento sulla valutazione dell'impegno didattico, di ricerca e
gestionale dei professori ¢ dei ricercatori a t.i. ai fini dell'attribuzione degli scatti
triennale:

Elenco dei soggetti interessati alla valutazione per l'attribuzione dello scatto triennale di cui
all'art. 2;

In merito ai procedimenti in carico all’ Ufficio Personale Tecnico Amministrativo:
Adozione dei provvedimenti conclusivi riferiti ai procedimenti di concessione dei benefici
di cui al D.Lgs. 26 marzo 2001, n. 151 in materia di tutela e sostegno della maternita e della
paternita;

Decreti di rinnovo contratti part-time

Decreti di cessazione dal servizio per limite di eta o per dispensa

Note di assunzione in servizio (in esecuzione del DD, che resta in carico al DG)

Note relative al congedo ordinario

- Note relative alla comunicazione della indizione di scioperi

Ripartizione delle ore di lavoro straordinario tra le strutture

Mobilita del personale

Ricognizione annuale delle eccedenze (artt. 6 ¢ 33 del D.Lgs. 165/2001)

Decreti di riscatto di servizi e di ricongiungimento riguardanti il PTA

Concessione permessi straordinari retribuiti nella misura di 150 ore (art. 3 D.P.R. 395/1988)
Autorizzazione alla fruizione dei benefici di cui alla L.. 104/1992

Autorizzazione alla flessibilita estesa in entrata (h. 07:30 — h. 09:30)

In merito ai procedimenti in carico all’Area Formazione

procedure relative alla gestione degli Albi dei componenti e segretari delle commissioni di
CONCOrso

procedure relative alla gestione degli albi dei formatori;

w. riconoscimento crediti formativi (atto derivante da precedente autorizzazione a firma del

Art. 2

DG)

convocazione ai corsi di formazione previsti dal piano triennale del Pta;

sottoscrizione attestati di frequenza del Personale Tecnico Amministrativo dell’Universita
del Salento ai corsi di formazione ad esso rivolti e realizzati in sede.

Delegare il Dirigente, Ing. Gabriella Gianfrate, Direttore della Ripartizione Tecnica e
Tecnologica, all’adozione dei provvedimenti di competenza del Direttore Generale e
segnatamente a:

Provvedimenti connessi all’attuazione del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento e
Consiglio europeo del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
provvedimenti connessi all’attuazione del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per l'adeguamento
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del
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Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonche’ allg libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE " come modificato con il D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101.

Art. 3 Le deleghe di competenza conferite con il presente decreto si intendono attribuite fino a
nuova /o diversa determinazione di questa Direzione.

Lecce, li




