
ESTRATTO VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI N.
1 DEL 31/1/2018

Il giorno 31 gennaio 2018 alle ore 9,00, presso gli Uffici dell’Edificio Principe Umberto, in
Lecce, Viale Gallipoli, 49, si è riunito, previa regolare convocazione con nota prot. 2966 del
12.01.2018, il Collegio dei Revisori dei Conti, nelle persone di

Dott. Luigi Di Marco Presidente  –  Magistrato  della  Corte  dei

Conti

Presente

Avv.  Lamberto

Romani

Componente effettivo  in rappresentanza del

MEF

Presente

Dott.ssa  Angela

Nappi

Componente effettivo in rappresentanza del

MIUR

Presente

con il seguente ordine del giorno:

1) Verifica di cassa; 

2) Varie ed eventuali

Svolge le funzioni  di  Segretaria  del  Collegio  dei  Revisori  dei  Conti  la  Dott.ssa  Carmela
Ingrosso dell’Ufficio Organi Collegiali.

OMISSIS

2) VARIE ED EVENTUALI

Alle  ore  12:30  i  lavori  riprendono  presso  la  sede  del  Rettorato,  alla  presenza  del
Presidente.

Il Collegio procede all’esame del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del
personale dirigente – Anno 2017, sulla base della documentazione trasmessa dall’Università
con nota prot. n. 8504 del 24/1/2018 (Relazione tecnico-finanziaria e relativi prospetti di
quantificazione).

Il Collegio rileva che il Fondo prevede un ammontare di somme a disposizione pari a €
153.669,77 (oltre gli oneri a carico dell’ente) di cui € 134.783,22 per il finanziamento della
retribuzione di posizione al personale dirigente ed € 18.886,55 per il finanziamento della
retribuzione  di  risultato  da  corrispondersi  con  provvedimento  del  Direttore  Generale,
emesso  in  applicazione  del  disposto  dell’art.  67,  comma  2,  lett.  h),  dello  Statuto  di
autonomia.

Il Collegio rileva che la somma destinata al finanziamento della retribuzione di risultato
per l’anno 2017, pari ad € 18.886,55 (oltre gli oneri a carico dell’ente), è stata vincolata
(vincolo n. 25/2018) nel bilancio universitario per il corrente esercizio finanziario.

Il Collegio rileva, altresì, che il Fondo costituito è conforme agli stanziamenti contenuti
nel bilancio preventivo dell’Ateneo per l’esercizio 2017. Le tabelle analitiche di costituzione
del Fondo, comprensive delle decurtazioni, vengono allegate al presente verbale.

Tanto premesso, il Collegio, verificato che:
- la Relazione tecnico finanziaria del 24/1/2018 è stata predisposta in ossequio alle
istruzioni emanate con la Circolare n. 25 del 19/7/2012 del Ministero dell’Economia
e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;
-  l’onere  scaturente  dall’atto  di  costituzione  del  Fondo  per  la  contrattazione
integrativa in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio;
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-  il  Fondo  per  la  contrattazione  integrativa  è  stato  costituito  in  conformità  alle
vigenti  disposizioni  di  legge,  con  particolare  riferimento  alle  disposizioni
inderogabili  che  incidono  sulla  misura  e  sulla  corresponsione  dei  trattamenti
accessori;

esprime parere favorevole

in ordine alla certificazione, ai sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001, del Fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente – Anno 2017, per un
importo pari ad € 153.669,77 (oltre gli oneri a carico dell’ente).

Non essendovi altre questioni da trattare, la seduta viene tolta alle ore 13:30.

FIRMATO

Il Collegio dei Revisori dei conti

Dott. Luigi Di Marco             (Presidente)    

Avv. Lamberto Romani         (Componente)   

Dott.ssa Angela Nappi            (Componente)   

Dott.ssa Carmela Ingrosso             (segretaria)




