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“CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PER L’INDENNITA’ ACCESSORIA
MENSILE E L’ INDENNITA’ DI GUIDA — ANNO 2015 -~ ATTRIBUZIONE MENSILITA
RESIDUE”

In data }Q { 9'0[ (10}(0 , presso 1’Universita del Salento, la Delegazione di parte pubblica abili-
tata alla trattativa ed alla stipula dei contratti colleitivi intggrativi, compos :

Prof. Rossano Ivan Adorno — Delegato del Rettore: ‘%/\/\ 17/»%@/"’

Dott. Emanuele Fidora - Direttore Generale: W A

¢ la Delegazione sindacale abilitata alla trattativa ed alla stipula dei contratti collettivi integrativi,

composta dalle seguenti Organizzazioni sindacali:

R.S.U.: Organizzazioni Sindacali di Categoria

Sig.ra Bettassa Monica: NW M& FLC-CGIL:

Sig.ra Carlucci Anna Rit; Fed. CISL-Universita:

Avv. Cuna Andrea: M %Z&D UIL/RUA: M&k{ﬁ&k&@%ﬁ
!

Dott. De Pascalis Manfredl ed.ne CONFSAL/SNALS-Univ.

CISAPUNI:

USB - P.L: /LJ\M»\;&L\———J

Dott. Margiotta Tiziano:

Dott. Marino Giuseppe:

’ ‘hl.
Dott. Marra Massimo: /ﬂ%@—ﬂ m?@-—’

Sig.ra Mercuri Ange

Dott.ssa M. Eugenia Verdaguer:

PREMESSA

VISTO il D. Lgs. 30/3/2001, n. 163 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il CCNL del personale del comparto Universita, sottoscritto il 16/10/2008,

VISTQ il D. Lgs. 27/10/2009, n. 150 (Attuazione della Legge 4/3/2009, n. 15, in materia di ottimiz-
zazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni);
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VISTA la Legge 30/7/2010, n. 122 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
31/5/2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di compe-
titivita economica) e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I “Aecordo collettivo integrativo stralcio per listituzione dell 'indennita accessoria mengsile
prevista dall'art. 41, comma 4, del CCNL del 27/1/20057, sottoscritto 1'1/6/2007,

VISTO I’ “dccordo collettivo integrativo per la disciplina dell’indennita accessoria mensile previ-
sta dall’art. 41, comma 4, del CCNL del 27/1/2005”, sottoscritto il 4/2/2008, con cui ¢ stata
estesa la validita dell’ Accordo precedente “all’anno 2008 e agli anni seguenti, fino ad even-
tuale successiva modifica da parte del CCNL di categoria /o ad eventuale successiva meodi-
fica da parte delle delegazioni abilitate alla contrattazione collettiva integrativa”;

VISTO |’ “Accordo Collettivo integrativo per la regolazione del livello della retribuzione comples-
siva del personale appartenente alle categorie B-C-D”, sottoscritto in data 16/6/2011, relati-
vo alla “Indennita accessoria mensile”;

VISTO I° “decordo Integrativo Stralcio per 'erogazione delle indennita di guida al personale
addetto  con provvedimento  formale alla guida di  automezzi di proprieta
dell’ Amministrazione”, sottoscritto dalle delegazioni abilitate alla contrattazione integrativa
in data 10/5/2010;

VISTO il “Contratto Collettivo Integrativo per I'Indenniti Accessoria Mensile, I'Indennita di Gui-
da ed il Lavore Straordinario — Anno 20157 del 17/7/2015, con cui le parti, tra 1’altro, st so-
no impegnate a rinegoziare la corresponsione delle mensilita residue dell’Indennita Accesso-
ria Mensile e dell’Indenniti di Guida (ottobre, novembre e dicembre 2015) agli esiti della
determinazione de! “Fondo” per ’anno 2015;

CONSIDERATO che con D.R. n. 59 del 05/02/2016, ratificato dal C.d.A. il 25/2/2016, il “Fondo
per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale”, relativo
all’anno 2015, & stato rideterminato in € 896.755,71 (Fondo disponibile) a seguito
dell’iscrizione tra e risorse variabili, a titolo di “somme non utilizzate Fondo anno prece-
dente”, di quelle destinate alle PEO degli anni 2011/2014, per un importo complessivo di €
386.584,47 (oltre oneri a carico dell’Ente);

TENUTO CONTO che dette somme sono state vincolate sul bilancio dell’esercizio finanziario del
2015 col n. 23800/2015 e che il predetto “Fondo” & stato certificato positivamente dal Col-
legio dei Revisori dei Conti come risulta dal verbale n. 1 del 29/1/2016;

VISTA UPipotesi di “Contratto Collettivo Integrativo per ['Indennita Accessoria Mensile e
I'Indennita di Guida — Anno 2015 — Attribuzione Mensilita Residue”, siglata dalle Delega-
zioni della contrattazione integrativa, in data 2/3/2016, con cui le parti hanno convenuto di
destinare la somma € 136.630,00 per la corresponsione della “Indennita accessoria menstle”
e della “Indennita di guida”, relativa ai mesi di ottobre, di novembre e di dicembre deli’anno
2015;

ONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti nella seduta del 21/3/2016 (verbale n. 4) ha
certificato positivamente 1'ipotesi del “Contratto Collettivo Integrativo per I’ Indennita Ac-
K cessoria Mensile e I'Indennita di Guida — Anno 2015 — Attribuzione Mensilita Residue™;
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CONSIDERATO che le risorse necessarie pet il finanziamento delle mensilitd residue degli istituti
di cui trattasi (“Indenniid accessoria mensile” e “Indennitd di guida”) sono da imputare sul
“Fondo per le progressioni economiche e per la produ'ttivitc‘z collettiva ed individuale” ex
art. 87 del CCNIL. sottoscritto il 16/10/2008, relativo all’anno 2015;

VISTA la delibera del C.d.A. n.76 del 23/3/2016, con cui la Delegazione di parte pubblica & stata
autorizzata alla sottoscrizione del “Contratio Collettivo Integrativo per I'Indennitd Acces-
soria Mensile e I'Indennita di Guida — Anno 2015 — Attribuzione Mensilita Residue”, nel te-
sto concordato dalle Delegazioni abilitate alla contrattazione integrativa, in data 2/3/2016;

TENUTO CONTO che con la precitata delibera del C.d.A. & stata approvata la spesa per il finan-
Ziamento delle mensilita residue degli istituti di cui trattasi, a valere sulle risorse del “Fondo
per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale”, relativo
ali’anno 2015, con imputazione della stessa sulla voce di spesa 10209013 (per i compensi
spettanti al personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato) del Programma RI-
RU.RIRU1-FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE e sulla voce di spesa 10209014
(per i compensi spettanti al personale tecnico-ammninistrativo a tempo determinato) del Pro-
gramma RIRU.RIRU1- FONDO UNICO Di AMMINISTRAZIONE, del B.U. per il corren-
te esercizio finanziario (vincolo n. 3246/2016 — ex vincolo n. 23800/2015);

stipulano

i1 “Contratto Collettivo Integrativo per I'Indennitd Accessoria Mensile e | ‘Indennita di Guida —
Anno 2015 — Attribuzione Mensilitd Residue”, nel testo sottoscritto il 2/3/2016, allegato al presente
atto di cui diviene parte integrante.
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Ipotesi di
“CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PER L’INDENNITA’ ACCESSORI{&
MENSILE E L’INDENNITA’ DI GUIDA — ANNO 2015 - ATTRIBUZIONE MENSILITA
RESIDUE”

ART. 1-FINALITA’

Con il “Contratto Collettivo Integrativo per I'Indennita Accessoria Mensile, |'Indennita di
Guida ed il Lavoro Straordinario — Anno 20157, sottoscritto in data 17/7/2015, le parti, nelle more
della quantificazione del “Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed
individuale” per il medesimo anno 2015 da parte degli organi competenti, hanno pattuito che il
valore della “Indennitd Accessoria Mensile” e della “Indennitd di Guida” venga ridotto
temporaneamente del 25% (venticinque percento) rispetto all’ammontare quantificato nell’
“Accordo Collettivo integrativo per la regolazione del livello della retribuzione complessava del
personale appartenente alle categorie B,C.D”, sottoscritto il 16/06/2011 e nell” “Adccordo
Integrativo stralcio per ['erogazione delle Indennita di guida al personale addeito con
provvedimento formale alla guida di automezzi di proprietd dell’ Amministrazione”, sottoscritto il
10/5/2010. Tale riduzione & stata effettuata mediante la sospensione dell’erogazione dell’indennita
individuale nei mesi di ottobre, di aovembre e di dicembre.

Le parti rilevano, altresi, che con il precitato “Contratto” si sono impegnate a rinegoziare la
corresponsione delle mensilita residue agli esiti della determinazione del “Fondo” per I’anno 2015.

Le parti prendono atto che con D.R. n. 59 del 05/02/2016, sottoposto a ratifica del C.d.A. il
251212016, i1 “Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed
individuale”, relativo all’anno 2015, & stato rideterminato in € 896.755,71 (Fondo disponibile) a
seguito dell’iscrizione fra le risorse variabili, a titolo di “somme non utilizzate Fondo anno
precedente”, di quelle destinate alle PEO degli anni 2011/2014, per un impotto compiesswo di €
386.584,47 (oltre oneri a carico dell’Ente).

ART. 2 - CORRESPONSIONE DELLA “INDENNITA’ ACCESSORIA MENSILE” E
DELLA “INDENNITA’ DI GUIDA” - MENSILITA’ RESIDUE

Tenuto conto di quanto rappresentato al precedente art. 1, le parti convengono con il
presente Accordo di destinare la somma € 136.630,00 per la corresponsione della “Indennita
accessoria mensile” e della “Indennitd di guida”, relativa ai mesi di ottobre, di novembre e di
dicembre dell’anno 2015. Le parti convengono, altresi, che ove la predetta somma dovesse risultare
superiore alle necessita in ragione della dinamica retributiva, le somme in eccesso torneranno nella
disponibilitd del “Fondo™ per essere destinat i altri istituti contrattuali. Se le risorse dovessero
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essere insufficienti a corrispondere le indennitd di cui trattasi, ’ulteriore somma eventualmente
occorrente sara prelevata dalle risorse ancora disponibili sul “Fondo per le progressioni economiche
e per la produttivita collettiva ed individuale”, relativo all’anno 2015.

La corresponsione delle indennita di cui trattasi avverra secondo le condizioni ed i termini
fissati dall’ “decordo collettivo integrativo stralcio per [istituzione dell’indennita accessoria
mensile prevista dall’art. 41, comma 4, del CCNL del 27/01/2005 ", sottoscritto il 1°/06/2007 e dal
citato “Accordo Integrativo Stralcio per I'erogazione delle indennité di guida al personale addetto
con provvedimenio formale allo guida di automezzi di proprieta dell’ Amministrazione”, sottoscritto
il 10/05/2010.
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