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OGGETTa Collaboratori ed esperti linguistici — CEL — “Fondo per il trattamento
integrativo di ateneo dei CEL/EX lettori - Anno 205”. Approvazione.

N. 0.d.g.:11/0¢ | Rep. n46/201¢ |Prot. n.1861¢ UOR:UFFICIO SVILUPPO RISORSE
UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Nominativo F |C |A |As| | Nominativo F |C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Ing. Sirio Vurro X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Michele Campiti X Sig.ra Silvia Carrozzo X

Prof.ssa Grazia Semeraro X Dott. Marcello Gatto X
Dott. Benedetto Cavalieri X Dott. Emanuele Falor ==|==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - AstenutdAs - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori
Nome Pres. | Ass.
Dott. Luigi Di Marco X
Dott.ssa Vanda Lanzafame
Dott.ssa Paola Noce X
Dott. Marco De Lucca X

Il Rettore introduce I'argomento e ricorda chéQbntratto collettivo decentrato per collaboratori
ed esperti linguistici e per collaboratori ed esipénguistici/ex lettori”, sottoscritto in data
27/01/2014, allart. 1 recita:ll presente contratto regola il rapporto di lavoia generale dei
C.E.L. per il quadriennio 2013/2016 e definisceattamento economico per il biennio 2013-2014.
Il presente contratto conserva la propria effica¢iao alla stipulazione di apposito C.C.N.L. o di
diverso contratto collettivo decentratoPertanto, non essendo intervenuta a tutt'ogdarstipula

di apposito CCNL né la stipula di diverso contrattilettivo decentrato, I’Amministrazione ha
provveduto a quantificare il “Fondo per il trattam integrativo di ateneo per il personale CEL/Ex
Lettori” (in seguito“Fondo”), relativamente all' anno 2015, al fine fthanziare il trattamento
integrativo da corrispondere al personale intetesseome disciplinato agli artt. 16 e 17 del
precitato “Contratto collettivo decentrato”, sottogo il 27/01/2014 (certificato dal Collegio dei
Revisori dei Conti con verbale n. 2, in data 2Qj2hnaio 2014).

Il Rettore richiama, inoltre, I'art. 51, comma &I €CNL di comparto, sottoscritto il 21/05/1996, il
guale stabilisce chdl“trattamento economico del personale di cui aégente articolo e costituito
dal trattamento fondamentale di cui al successivmma e dal trattamento integrativo di Ateneo.
Gli incrementi previsti in sede di rinnovo del c@tto collettivo nazionale di comparto non
riassorbono i trattamenti integrativi di Ateneo,h\&a diversa disposizione contrattuglementre
l'art. 22 del CCNL sottoscritto il 13/05/2003 prekeche In sede di contrattazione integrativa di
Ateneo verra data applicazione alla sentenza débhate di Giustizia Europea del 26-1-2001 nella
causa C-212/99, relativa agli “ex lettori di lingugtraniera” rientranti in tale sentenza, attraverso
la definizione di una struttura retributiva per leategoria dei CEL che riconosca I'esperienza
acquisitd.

Il Rettore ricorda, altresi, che il trattamento remmico del personale CEL/Ex Lettori destinatario
del contratto in questione non pud essere supedbteattamento economico corrispondente a
quello del ricercatore confermato a tempo defimtopari anzianita, in applicazione di quanto
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statuito dal D.L. 14/1/2004, n. 2, convertito, aondificazioni, nella Legge 5/3/2004, n. 63 e dal
vigente Contratto integrativo.

Il Rettore fa presente, poi, che per la determovazidel “Fondo” di cui trattasi si e tenuto congb d
fatto che, con la circolare n. 8/2015, il MEF haacito che il comma 456 della Legge n. 147/2013
ha introdotto al comma 2-bis della Legge n. 122(R0h’ ulteriore previsione disponendo che a
decorrere dal 1°/01/2015, le risorse destinate @anmente al trattamento economico accessorio del
personale di ciascuna delle Amministrazioni di alliart. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001,
devono essere decurtate permanentemente di unrtongari alle riduzioni operate con riferimento
all’'anno 2014 per effetto di quanto previsto dahyr periodo del richiamato art. 9, comma 2-bis
(quindi sia I'applicazione del limite relativo ahno 2010 che la riduzione in misura proporzionale
alla diminuzione del personale in servizio conrimfeento alla diminuzione riscontrata nell’anno
2014 rispetto al 2010). Pertanto, aggiunge il Reftda decurtazione operata sul Fondo per il
trattamento integrativo del personale CEL/Ex Lettwl 2015 e pari ad € 37.665,24. Al fine del
contenimento della spesa si &€ considerato il lincied Fondo 2010 (unico Fondo storico di
riferimento) appositamente istituito in bilancior @locare le risorse del trattamento integrativo d
ateneo corrisposto ai CEL/Ex Lettori.

Il Rettore prosegue evidenziando che, come indinatta relazione tecnico-finanziaria, alla quale
ad ogni modo fa rinvio per ogni aspetto di dettaghe attiene alla determinazione del “Fondo” in
esame, tutte le risorse ascritte al “Fondo” medesiono destinate al finanziamento del trattamento
integrativo del personale CEL/Ex Lettori aventelat

Il Rettore evidenzia, quindi che con nota rettoraiet. n. 78840 del 13/10/2015 é stata chiesta al
Collegio dei Revisori dei Conti la prescritta ckeazione del “Fondo” e che il Collegio, nella
seduta del 26/10/2015, ha espresso parere nedatiateso che nel bilancio universitario per
I'esercizio finanziario del 2015 risultano allocaull’apposito capitolo soltanto euro 500.000,00, e
che I'ammontare del fondo sottoposto a certificagiaisulta pari a 511.390,71 euro”Si é
provveduto, quindi, prosegue il Rettore, a chiedssa nota prot. n. 82577 del 28/10/2015 al
Direttore della Ripartizione Affari Finanziari dmpinguare la voce di spesa 10209017 — UPB:
RIAF.RIAF1. UFFICIO STIPENDI — del bilancio univetario per I'esercizio finanziario 2015 con
un importo di € 11.390,71, oltre gli oneri a cardel’'ente. A tanto si e provveduto con D.R. n.
1232 del 21/12/2015. Pertanto, il Collegio dei Reviidei Conti, con verbale n. 1 del 29/1/2016 ha
rilasciato la certificazione di compatibilita conincoli di bilancio nei confronti del “Fondo” diu¢
trattasi, per un importo di € 511.390,71 (oltreagieri a carico dell’ente).

Il Rettore fa presente, infine, che sulla voce gesa 10209017 - UPB: RIAF.RIAF1.UFFICIO
STIPENDI- “Trattamento accessorio CEL/Ex Lettomi sensi dell’art. 18 del “Contratto collettivo
decentrato per collaboratori ed esperti linguisicilettori’, sottoscritto il 27/1/2014, sono stati
corrisposti mensilmente, sotto forma di accontmpmpensi diretti ad incentivare la produttivita ed
il merito a favore del personale CEL/Ex LettoriJveaconguaglio in riduzione da effettuarsi in
seqguito alla valutazione della prestazione e coenwale recupero sul trattamento integrativo
dell’'anno successivo.

Alla luce di quanto sopra esposto, quindi, il Rettohiede al Consiglio di Amministrazione di voler
approvare il “Fondo per trattamento integrativatiineo per il personale CEL/Ex Lettori”, relativo
all’ anno 2015, pari ad € 511.390,71 (oltre gli m@ecarico dell’ente).

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il Rettore;
Pag. 2 di 4



VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
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l'art. 51 del CCNL del comparto universisattoscritto il 21/5/1996;

il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, e successnaificazioni ed integrazioni;

lart. 51, comma 3, del CCNL del compartauansita, sottoscritto il 21/05/1996, il quale
stabilisce chelt trattamento economico del personale di cui agente articol¢Esperti e
collaboratori linguistici)e costituito dal trattamento fondamentale di cliisaccessivo
comma e dal trattamento integrativo di Ateneo. iGdrementi previsti in sede di rinnovo
del contratto collettivo nazionale di comparto naassorbono i trattamenti integrativi di
Ateneo, salva diversa disposizione contrattijale

il CCNL del comparto universita, sottosaiit 13/5/2003 ed, in particolare, I'art. 22 il
guale prevede che in sede di contrattazione intiggrai Ateneo venga ad essere data
applicazione alla sentenza della Corte di Giustiz@opea del 26/1/2001 nella causa C-
212/99, relativa agliéx lettori di lingua stranierarientranti in tale sentenza, attraverso la
definizione di una struttura retributiva per laegiria dei CEL che riconosca I'esperienza
acquisita;

il D.L. 14/1/2004, n. 2, convertito nelladgge 5/3/2004, n. 63 che, all'art. 1, dispone: “
esecuzione della sentenza pronunciata dalla Cartiuastizia della Comunita Europea in
data 26/6/2001 nella causa C-212/99, ai collaboratex lettori di madre lingua
straniera..., € attribuito, proporzionalmente all'iegno orario assolto, tenendo conto che
I'impegno pieno corrisponde a 500 ore, un trattateesconomico corrispondente a quello
del ricercatore confermato a tempo definito, cdietéd dalla data di prima assunziong;

il CCNL del comparto universita, sottosaritt 16/10/2008;

il D. Lgs. 27/10/2009, n. 150;

la Legge 30/12/2010, n. 240 ed, in particeld’art. 26;

il D.L. 31/05/2010, n. 78, convertito nellagge 30/07/2010, n. 122;

il “Contratto collettivo decentrato per collaboratori edsperti linguistici e per
collaboratori ed esperti linguistici/ex lettdrisottoscritto in data 27/01/2014;

la relazione tecnico-finanziaria aF6ndo per il trattamento integrativo al personale
CEL/EXx Lettori, relativo all’'anno 2015, in data 12/10/2015;

il verbale n. 8 in data 26/10/2015 con duCollegio dei Revisori dei Conti ha espresso
parere negativo alla certificazione del “Fondo” atteso che nel bilancio universitario per
I'esercizio finanziario del 2015 risultano allocasiull’apposito capitolo soltanto euro
500.000,00, e che I'ammontare del fondo sottopastaertificazione risulta pari a
511.390,71 euro™;

il D.R. n. 1232 del 21/12/2015, con cui atstdisposto, tra I'altro, 'impinguamento della
voce di spesa 10209017 - UPB: RIAF.RIAF1L.UFFICIOIFENDI — del B.U. per
I'esercizio finanziario 2015 con un importo di €.390,71, oltre gli oneri a carico
dell'ente;

la nota rettorale prot. n. 1882 del 15/1/@0Tton cui € stata richiesta al Collegio dei
Revisori dei Conti la prescritta certificazionecdimpatibilita del “Fondo” con i vincoli di
bilancio;

RILEVATO che il Collegio dei Revisori dei Conti, coverbale n. 1 del 29/1/2016, ha certificato |l

“Fondo” 2015, per un importo di € 511.390,71 (olgle oneri a carico dell’ente), atteso
che lo stessorispetta i vigenti limiti di finanza pubblica e chesulta conforme agli
stanziamenti contenuti nel bilancio preventivo '@édneo per I'esercizio 2015

RITENUTO, pertanto, necessario approvare 'ammenttel “Fondo per il trattamento integrativo

di ateneo dei CEL/EX lettori”, relativo all'anno 2%, per un importo di € 511.390,71 (oltre
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gli oneri a carico dell'ente) da destinare al finamento del trattamento integrativo del
personale interessato, come disciplinato dagli. d@t e 17 del “Ontratto collettivo
decentrato per collaboratori ed esperti linguisti@ per collaboratori ed esperti
linguistici/ex lettorf, sottoscritto il 27/01/2014;

DELIBERA

Art. 1 Approvare 'ammontare del “Fondo per il trattamemttegrativo di ateneo dei CEL/Ex

Art. 2

lettori”, relativo all’anno 2015, per un importo €i511.390,71 (All. ), oltre gli oneri a
carico dell’ente, da destinare al finanziamento tlattamento integrativo del personale
interessato, come disciplinato dagli artt. 16 ed&f “Contratto collettivo decentrato per
collaboratori ed esperti linguistici e per colladimri ed esperti linguistici/ex lettori”,
sottoscritto il 27/01/2014.

L'importo di € 511.390,71 (oltre gli oneri a caridell’ente) ha trovato copertura finanziaria
sulla voce di spesa 10209017 - UPB: RIAF.RIAF1.UHE STIPENDI - Trattamento
accessorio CEL/Ex Lettdrdel bilancio universitario per I'esercizio finaazio 2015.

Il presente dispositivo e approvato seduta stathi&eiemmediatamente esecutivo.
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Determinazione del "Fondo per trattamento integrative per il personale CEL/Ex lettori" - Anno
2015

(Art. 9, comma 2-bis, ultimo periodo, della L. n. 122/2010)

Fondo per il trattamento integrativo per il personale CEL/Ex lettori - anno 2010 549.055,95

Decurtazione del Fondo per il trattamento integrativo per il personale CEL/Ex
lettori ai sensi dell'art. 9, c. 2-bis, ultimo periodo, L. n, 122/2010

37.665,24

Ammontare del "Fondo per il trattamento integrativo per il personale

CELJEX lettori” - Anno 2015 - softoposto a certificazione 511.390,71

Riduzione Fondo - Anne 2015.xIsm 01/10/2015 9,56
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