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VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI N. 13 IN DATA 22/07/2013

Il giorno 22.07.2013, alle ore 9,30 si & riunito, presso gli uffici del Rettorato, il Collegio
dei Revisori dei Conti dell’Universita del Salento, convocato a mezzo nota prot. n. 22667 — 11/12

del 12.07.2013,

Sono presenti:
Cons. Francesco Paolo Romanelli Presidente
Dott.ssa Paola Noce Componente

La Dott.ssa Vanda Lanzafame si unira al Collegio nel corso della riunione.

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

1. “Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato per il personale dirigente — Anno
20127, Certificazione di compatibilita con i vincoli di bilancio

2. “Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale” —
Anno 2011. Rideterminazione e Certificazione di compatibilita con i vincoli di bilancio

3. “Fondo per le progressioni economiche e per la produitivitd collettiva ed individuale” —
Anmno 2012.

4. Variazione N. 6 sul Bilancio di Previsione dell'Esercizio Finanziario 2013 : parere

5. Varie ed eventuali

OMISSIS

Il Collegio sospende i lavori alle ore 14,00 e fissa il proseguimento alle ore 15,00.
0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0
OMISSIS

Per quanto attiene il punto 2, il Collegio esamina la nota Prot. n. 20132 del 21/06/2013, a

firma del Rettore, avente oggetto: “Fondo per le progressiomi economiche e per la produttivita
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vincoli di bilancio”. A tale rignardo osserva il Collegio che trattasi di una rideterminazione del
Fondo per il 2011, gid oggetto di determinazione e certificazione da parte del precedente Collegio a
seguito di una esatta applicazione delle disposizioni di legge per effetto delle direttive impartite
dalla RGS — IGOP con circolare 25/2012 e delle relative note applicative. Il Collegio accertata la
conformitd della rideterminazione nella misura di cui all’allegato 1 della nota stessa, parte
integrante del presente verbale (all. A), alle predette prescrizioni, rilascia la richiesta certificazione
positiva. Ritiene, tuttavia, il Collegio di chiarire che tale rideterminazione non comporta alcuna
indebita erogazione al personale interessato, in quanto, per effetto della mancata stipula del relativo

contratto integrativo detto Fondo non & stato, ad oggi, ancora utilizzato.

OMISSIS
La seduta @ tolta alle ore 18,00.
Letto, confermato ¢ sottoscritto
Lecce, 22 luglio 2013
Tt ILPRESIDENTE Cons. Francesco Paolo Romanelli

T»‘:Cg IL COMPONENTE Dott.ssa Vanda Lanzafame

(S IL COMPONENTE Dott.ssa Paola Noce

GIREZIONE GENERALE-Ufficio Organd Collegiall
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Quadro di sintes! appRcazione art. 9, comma 2-bis, defia Legge n, 122/2010

. ' 2010 2011 !

1 |Fondo progressioni e produttivith . 1462,12533| 115362205 f'
2 Poste temporaneamente esterne al Fondo (PEQ a bilancio) 581.932,00 963.490,00
3 Totale poste sopgette all'art. 9, comma 2-his L. 122/2010 {1+2) 2.034,057,33| = 2.117.11295
4 Decurtazlone per limite 2010 [prima parte art, 9, comma 2-bis, L. 122/2010} 73.055,62
5 Totals posts rispettoso limite 2010 (3-4) 2.044.057,33
6 9 riduzione proporzionals 0,35
7 Dacurtazione per riduzione proporzionale (seconda parte art. 9, ¢, 2-bis) 7.248,43
B |Tatale poste rispettose avt. 9, c. 2-bls L, 122/2010 (5-7) 2.036.808,90

| walori viportati nel presente prospetto sono riferit esclusivamente alle poste rilevanti aj fini deil'applicazione della norma l

Quadro dj caleslo della semisomma al find della riduzione proporziohals sffsttuato al sensl della eircolare della
Ragioneria Generale dello Stata n, 12/2011

1 Personale B-C-D al 01/01/2010a T .l eda T.0. : 571
2 Persanale B-C-D al 31/12/2010 2 T.). ed a 1.0, {*) 557
3 valore medio del present] anno 2010 [semisomma) 564
4 |Personale B-C-D al 01/01/2011a T.l.ed a T.D. _ 557
5 |Personale B-C-Dal 31/12/2011a T\ ed a T, (*) 567
[ |vatore medio del presenti anno 2011 {semisamma) 562
7 |Caleolo variazione percentuale sermisomma 2014 rispetto a semispmma 2010 | 0,35

Quadro di varifica decurtazioni effettuate ai sansl deil'art. 9, comtna 2-bis, della Legge n. 122/2010

[Decurtazioni dovute per limita 2004 ridatto del 10% Q

fDecurtazioni dovute per limite 2010 73.055,62
{Decurtazionl dovute per riduzione proporzionale dl personaie 7.248,43

{*) li personale che cessa il 1° gennato dell'annp successivo & conciderato come cessato al 31 dicembre.

Fondo 2011 (nuove metodo} ~ 11-6-2013 [PED 20£0-2011) - 19/D6/2013 - 14.42
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Comnperto Universit - Fontf ex art. £7 CCNL 2006/2008, sottoscritto il 16/10/2008
"Eando per le progressloni economithe o per 1 produttivith collettiva ed individuale”

Schema generale Hassuntivo di costituzlone det Fondo

‘Anno 2041 e confronto con 1l eerrispendente Fondo cortifiats 2010

1.1 Totale fsarse flsse aventi carattara di certexza e stakilith 2011 [+ 3 2010 2004
s |Fioorse starice [Fofida 2004 cart. Org. Controtip/pacte flesa) i -04,393,96
Art, 57, comma 1, Iett. » CCHL 9/08/2000 -83.437,03 £84,510,40
mm,mmm1.uu.bccmumm T 0,003
Act, 57, comma 1, tatt. o CONL S/08/2000 o 0,
Art. 67, comma 3, CONL 9/08/2000 ShE 0,00
AT, &, o 1, CCNL. 13/05/2003 0,00] 3
At 4, comma 3, prme paricdo CCHL 13/05/2003 | -316,90 26.050,27]
AM. 41, comma 1, CONE 27/01/2005 Ppdee -640,03 52.612,71
b |meramenti X 126.173,95 5.830,72] _ 152.004 n,00
Incremant] CONL, 2004-2005 (Art. 5, cormma 1, CENL 2B/03/2008 54.9219,00) ~2.587, 57.458,91 0,00
[incremeits CCNL 2006-2008 {Art, 87, cermema 1, bett. ¢, GO 16/10) 2008 71.254,95 #3,292 81, 74.541,76 0,08
1.1¢ |Ativ inorament! ) 320.553,08 23149257 98.080,46 44.817,70
1 art, 2, comma 3, del 0. gs. 0. 165/2001 0,00 0,00 0,00 DO0
RIA parsanals cessato B-C-D-EF miswra inten {art. 87.c. 1, lamn. 4, p. 3, COWL 161072008 Cessaziani
oo 124.460,35) 65.404,73 £0,055,62 33.590,84
2ibie cexzat] b passwtl tH CAtegnia PC-D-EP [t B7, & L, it o, TCFIL 16/ 107 3008) Cessazioni 111.655,65 72.650,81 552.004,84 11.206,58
0,00 0,00 0,00 0,00
2, it &, p. 2, CCHL
15420720080 0,00 0,09 0,00 0,00
S utonn stable risflo straardinado fart. B8, ¢, 4, CONL 16/10/2008) 93.437,03 03.437,03] 0,00
Altre risorse flisa con caratiere dicertaizn & stabliith 0,00 0,00 0,00
110 [Totale risornse flsse avent! carattere di cectezza @ stabllith (l.i.ni-:l,.:lh-!—i.:l.c) 1.153,6%2,95 131.267,89| 1.022.355,06 773,375,444
[ 1.2 Wisorss varlabill
incramenthvariabill sottapnx al kel cul sifast. 5, comina 2-bls theila leggw 122/2010 0,00| -139.770,27 439.770,27 76R.376,06
o gstione (art. 43 L. 445/1857) j 0,00 0,00 0,00 0,00
A serviel o 1 - varishie {act. E7, ¢, 2, CEHL 26/40/1008) 0,00 -439,770,27 439,770,27 700.000,00
g (art. 67, <., lett. f CONL 00/08/2000) 0,00 0,00 0,00 68,326,05
variahil noh sttopost] of Bodl dl cut ailact, 9, comms 2-bis tlefln legaw 13212000 175,426,119 12.684,87 166.741,32 102.550,47
lQute per la ne (et 32, cs. § e 6, D. L. . 163/2006) 15.177,79 7.361,64 7.816,15 1257016
Utiidazione sntane fmmrevol si'ante (RO 1578/1923) 000 0,00 0,00 000
yiicivata o fonel par witlith Eonto tarsl o pEORY o 4,5 % lete. g, CENL 3612008} 13827626 -1B75653| 157.082,75 0,00
Rlsawrml do steaprdineria fart, 85, ¢. 4, CCHL 16/10{2008) g.00 0,00 0,00 0,00
|k4A parantobio cassate B-CD-EP menyRth residan tark: B3, C. 3, feft, 8, 2, CENL 16/ 30/2008) Cagsanior] 2010 0,00 ~1.8%,38 1.892,38
Plﬂlmuid: u:mnoulm o cataparie W-C-D-EP munsiith raslue (it 67, . 1, [Bt. &, CONL 16/10/2008) 22.236,21 22.236,21 0,00 0,00
Altve ritorte variablll 0,00 0,00 0,00 44,081,28
Somme non utillezxte Fond precedents (CCJ. del 2003} 3.735.93 3.735,93 [} 45.839,03
1.2¢ {Totale risorse varlabli {129+1.2b) 179.426,19 -327.085,40 605.511,59 #70.916,58
i 1.3 Decurtazioni del Fondo
[£.30 [retale 330,304,05 Bh.OvA,05] _ zso.oo00]  164.429,20
{Decurtastons Fanda per rispatin lnite 2004 ridoto dal 10% (art 1, c. 189, L. 266/2005) 0,00 0,00 p,00] 164429
[oecartazione Fonde per progreson ortaantal &-C:0.EP . 88, €., CEM. 16/10/7008) 250,000,000 160.047,36] __ 99.552,84 bon
tivorsa sabM -wmmmmnmmmmn.e.z.hm,u.cm
16/10/20081 0,00  -150.64716]  150047,16 0,00
N s tispettp Umita 2070 (ort. 5. £ 3-bia L 172/3010) 73.055,62 73.055,62 0,00 ngOJ
o Fono per proporfansls di pecnale (412 9. & 10k |- 122720384 7.248,43 7.248,43 0,00 0,00
{abire- drcurtmrloni det Fonedo 0,00 0,00] 0,00 o,nul
1.4 Risorse Fonclo sottoposts & cartificazione
143 [Totale riores flssa aventi carstrers di carterza n @ stabilith (3. 4d) 1,153,622,85 131.767,83 | 1.022.355,06 773.375,44
s 4b [Totake rsorse variablli{1.2¢) 179,425,19 -427.085,40 606,511,598 B70,946,53
1.4¢ |Tatsle decurtazioni ded Fondo {1:3a) 330.304,08 £0.304,05 250.000,00 164.429,20
4 Ad [otaki rivona dai Fania setinpens & cnrtiflektions {1Ant1 Ah-1.4c) 1.002.745,09 -376.121,56 1.378.866,65 1,475.862,77
2.1 Riaprse allocate temp rita all'astemo del Fondo
2.10 |Progewcion oetzzontall & sarico del bilancia (Aaminont raveniive con parronele 8121441120100 963.490,00 351.558,00 581.932,00
2.1b [fotale rimres tamporanspmente sllocte all'esterne dal Forde (2.16) 963.490,00 381,558,00 581.832,00
ToTalE  1.966.235,09 5.436,44 1.560.798,65
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