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Deliberan. 87/2013 del Consiglio di Amministrazione del 28/03/2013

OGGETTO: “Accordo collettivo integrativo per laripartizione del monte ore per lavoro
straordinario — Anno 2013": approvazione della spesa e autorizzazione alla
sottoscrizione.

N.o.d.g.: 11/02 |Rep.n.87/2013 |Prot. n. 9920 UOR: UFFICIO SVILUPPO RISORSE
UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Nominativo F |C |A |As| |Nominativo F |[C |A |As
Prof. Ing. Domenico Laforgia X Ing. Vittorio Emanuele Terzi X
Prof. Giampaolo Arachi X Non ancora designato X
Prof. Michele Campiti X Sig. Carlo Monticelli X

Prof.ssa Giulia Belgioioso X Sig. Pierluigi Toma X

Prof .ssa Paola Schwizer X Awv. Claudia De Giorgi == |==|==
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | Ass.
Dott. Francesco Paolo Romanelli X
Dott.ssa Vanda Lanzafame X
Dott.ssa Paola Noce X
Dott.ssa Roberta Peri X
X

Dott. Marco De Lucca

Il prof. Campiti da lettura della proposta di delibera e fa presente che, in applicazione a quanto di-

sposto dall’art. 86 e dall’ art. 4, comma 2, lett. k), del CCNL del comparto universita, sottoscritto il
16/10/2008, le Delegazioni abilitate alla contrattazione integrativa hanno siglato, in data
26/02/2013, I'ipotes di “Accordo Collettivo Integrativo per laripartizione del monte ore per lavoro
straordinario — Anno 2013”".
L ammontare delle risorse destinate al finanziamento del lavoro straordinario per I’anno 2013, pro-
segue il prof. Campiti , € pari ad € 148.713,83 (oltre gli oneri a carico dell’ Ente). Detto importo &
stato determinato nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 9, comma 2-bis, della Legge 30 luglio
2010, n. 122, nonché tenendo conto delle indicazioni fornite dal Ministero dell’ Economia e delle
Finanze con lacircolare n. 12 del 15/04/2011; per I’ effetto il Fondo per lavoro straordinario relativo
al 2013 e stato ridotto rispetto a quello dell’ anno 2010 di € 7.285,15 in misura proporzionale alari-
duzione del personale in servizio. Inoltre fa osservare che, in applicazione dell’ art. 67, comma 5,
della Legge 6/8/2008, n. 133, questa Amministrazione dovra versare entro il mese di ottobre c.a
al’entrata del Bilancio dello Stato — con imputazione al Capo X, capitolo 2366, I'importo di
€ 17.333,22 riveniente dal calcolo dellariduzione del 10% dell’ ammontare della spesa per straordi-
nario sostenuta nell’anno 2004 (€ 173.332,20). Comungue, per tutto quanto attiene all’ esatta deter-
minazione delle risorse destinate al finanziamento dell’ istituto di cui trattasi nonché al rispetto delle
disposizioni normative che esplicano degli effetti di contenimento della spesa pubblica, si rinviaalla
Relazione tecnico-finanziaria che corredal’ ipotesi di Accordo decentrato.
Quanto alla struttura del predetto Accordo questa & ampiamente descritta nella Relazione illustrativa
che accompagna il testo contrattuale. Detta Relazione, precisail prof. Campiti, unitamente alla cita-
ta Relazione tecnico-finanziaria, sono state redatte utilizzando gli schemi standard diramati dal Mi-

nistero dell’ Economia e delle Finanze con la circolare n. 25 del 19/07/2012.
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Le due relazioni, prosegue il prof. Campiti, sono state trasmesse, unitamente alla citata ipotes di
Accordo integrativo, a Collegio del Revisori dei Conti con nota prot. n. 6700 del 07/03/2013 per gli
adempimenti di cui al’art. 40-bis del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e al’art. 5, comma 3, del CCNL
16/10/2008.

Il prof. Campiti aggiunge poi che una disciplina specifica € dettata per il personale addetto con
provvedimento formale alla guida di automezzi di proprieta dell’ Ateneo, in considerazione delle
concrete esigenze di servizio. Nel confronti di detto personale, infatti, I’ Accordo prevede un innal-
zamento del limite individuale di fruizione del lavoro straordinario pari a n. 400 ore annuali, anche
se detto limite ha subito una riduzione rispetto a quello previsto dall’ Accordo relativo a 2012, che
erafissato an. 500 ore annuali. Peraltro, prosegue il Rettore, la definizione del predetto limite indi-
viduale ad opera dell’ Accordo integrativo in esame discende dall’art. 5, comma 3, del D. Lgs. n.
66/2003, il quale fissa un limite massimo individuale di 250 ore annuali “in difetto di disciplina col-
lettiva applicabile’. A seguito dello specifico limite individuale previsto nei confronti degli autisti,
le Delegazioni abilitate alla contrattazione integrativa hanno concordato inoltre che per I’anno 2013
s possa derogare nei confronti degli autisti ai limiti fissati dalla delibera del CdA n. 174 del
30/03/2004, potendosi pertanto corrispondere nei confronti di detto personale compens incentivanti
per lavoro straordinario oltreil tetto massimo pari a 50% del trattamento economico fondamentale.
Allaluce di quanto sopra esposto, questo Consesso € ora chiamato ad autorizzare la Delegazione di
parte pubblica alla sottoscrizione dell’ “ Accordo Collettivo Integrativo per laripartizione del monte
ore per lavoro straordinario — Anno 2013”, ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 del CCNL di com-
parto del 16/10/2008.

Questo Consesso, inoltre, tenuto conto che il monte ore complessivo per lavoro straordinario per
I”anno 2013 risulta pari an. 9.430 ore, € chiamato ad autorizzare la relativa spesa, che dovragravare
sulla categoria 02, capitolo 09, art. 016, UPB:RIRU.RIRU1 “ Ufficio personal e tecnico- amministra-
tivo’ del B.U. per il corrente esercizio finanziario, ssno ad un importo massmo di
€ 148.713,83, oltre gli oneri a carico dell’ Ente (vincolo n. 151/2013). A detto importo s aggiunge la
sommadi € 17.333,22#, proveniente dalla riduzione di spesadi cui a citato art. 67, comma 5, della
Legge 6 agosto 2008, n. 133, la quale é stata iscritta alla voce di spesa 10802001 (Restituzione e
rimborsi diversi) del Programma RIRU.RIRU1.Ufficio Personale tecnico-amministrativo del bilan-
cio universitario per il corrente esercizio finanziario per essere versata, entro il prossimo mese di ot-
tobre, al’ entrata del bilancio dello Stato con imputazione a capo X, capitolo 2368.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il prof. Campiti;

VISTOIl D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTOIl D.Lgs. 8/04/2003, n. 66, cosi come modificato dal D.Lgs. 19 luglio 2004, n. 213;

VISTA la Legge 23/12/2005, n. 266 (Legge Finanziaria 2006) ed in particolare I’art. 1, commi da
189 a 196;

VISTO I'art. 67, comma 5, della L egge 6/8/2008, n. 133;

VISTO I’art. 9, comma 1 e comma 2-bis, della Legge 30/07/2010, n. 122,

VISTO il CCNL del personale del comparto Universita, sottoscritto il 16/10/2008;
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VISTA I’ipotesi di “Accordo collettivo integrativo per la ripartizione del monte ore per lavoro stra-
ordinario — Anno 2013", siglata dalle Delegazioni della contrattazione integrativa in data
26/02/2012;

VISTE la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria, entrambe in data 06/03/2013, re-
datte secondo gli schemi standard diramati dal Ministero dell’ Economia e delle Finanze con
circolare n. 25 del 19/07/2012, le quali sono state trasmesse, unitamente alla citata ipotes di
Accordo integrativo, a Collegio dei Revisori dei Conti con nota prot. n. 6700 del
07/03/2013 per gli adempimenti di cui all’art. 40, comma 3-sexies, del D. Lgs. 30/03/2001,

n. 165;
PRESO ATTO che il monte ore complessivo per lavoro straordinario, relativo al’ anno 2013, e pari
an. 9.430 ore;

CONSIDERATO cheiil Collegio dei Revisori dei Conti, con verbale n. 4 del 18/03/2013, ha effet-
tuato, ai sens dell’art. 40-bis del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, i controlli di propria compe-
tenza, non rilevando alcuna eccezione di illegittimita e/o di nullita in ordine al rispetto dei
vincoli derivanti in materiadal CCNL e danorme di legge;

RITENUTO necessario autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dell’ “Ac-
cordo Collettivo Integrativo per laripartizione del monte ore per lavoro straordinario — Anno
20137, ai sensi dell’art. 5 del CCNL di comparto del 16/10/2008;

RITENUTO, altresi, necessario autorizzare la spesa per il finanziamento del citato Accordo Collet-
tivo Integrativo, che gravera sulla categoria 02, capitolo 09, art. 016, UPB:RIRU.RIRU1
“Ufficio personale tecnico- amministrativo” del B.U. per il corrente esercizio finanziario, si-
no ad un importo massimo di € 148.713,83, oltre gli oneri a carico dell’ Ente (vincolo n.
151/2013), a cui si aggiunge I'importo di 17.333,22#, quale somma proveniente dalla ridu-
zione di spesadi cui a citato art. 67, comma 5, della Legge 6/08/2008, n. 133, che dovra es-
sere versata da questa Amministrazione Universitaria al’ entrata del bilancio dello Stato con
imputazione al capo X, capitolo 2368, nel mese di ottobre 2013;

DELIBERA

Art. 1 Autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dell’ “Accordo Collettivo
Integrativo per laripartizione del monte ore per lavoro straordinario — Anno 2013 nel testo
concordato dalle Delegazioni abilitate ala contrattazione collettiva integrativa, in data
26/02/2013 (All. __ ), inrelazione a quale il Collegio dei Revisori dei Conti di questo Ate-
neo ha effettuato i controlli di propria competenza, non rilevando alcuna eccezione di illegit-
timita e/o di nullitain ordine a rispetto dei vincoli derivanti in materia dal CCNL e da nor-
me di legge, come risulta dal verbale n. 4 del 18/03/2013 (All. _);

Art. 2 Autorizzare I’ Area Ragioneria ad assumere impegni di spesa, sino ad un importo massimo di
€ 148.713,83#, oltre agli oneri a carico dell’ Ente, facendo gravare la relativa spesa sulla ca
tegoria 02, capitolo 09, art. 016, UPB:RIRU.RIRU1 “Ufficio personale tecnico- amministra-
tivo” del B.U. per il corrente esercizio finanziario (vincolo n. 151/2013).

Art. 3 1l compenso per le prestazioni di lavoro straordinario di cui ala presente deliberazione sara
corrisposto tenendo conto delle tariffe orarie previste dalla vigente disciplina.

Art. 4 Laspesacomplessiva pari ad € 148.713,83#, oltre agli oneri a carico dell’ Ente, gravera sulla
categoria 02, capitolo 09, art. 016, UPB:RIRU.RIRU1 “Ufficio personale tecnico- ammini-
strativo” del B.U. per il corrente esercizio finanziario. La somma di € 17.333,22#, prove-
niente dalla riduzione di spesa disposta ai sensi dell’art. 67, comma 5, della Legge 6 agosto
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2008, n. 133, iscritta alla voce di spesa 10802001 (Restituzione e rimborsi diversi) del Pro-
gramma RIRU.RIRU1.Ufficio Personale tecnico-amministrativo del bilancio universitario
per il corrente esercizio finanziario, sara versata, entro il prossmo mese di ottobre,
all’ entrata del bilancio dello Stato con imputazione a capo X, capitolo 2368.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed e immediatamente esecutivo.
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