Universita del Salento

ACCORDO PER LA DETERMINAZIONE DELLE RISORSE DESTINATE AL
FINANZIAMENTO DELL’ “ACCORDO PER LA DETERMINAZIONE DEI CRITERI
GENERALI PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLA
CATEGORIA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER L’ANNO 2010”

In data 16/06/2011, presso I’ Universita del Salento, la Delegazione di parte pubblica abilitata alla
trattativa ed alla stipuladel contratti collettivi integrativi e composta da:

Prof. Fernando Greco — Delegato del Rettore: FIRMATO

Dott. Emilio Miccolis — Direttore Amministrativo: FIRMATO

e la Delegazione sindacale abilitata alla trattativa ed alla stipula dei contratti collettivi integrativi,
composta dalle seguenti Organizzazioni sindacali:

R.SU.: Organizzazioni Sindacali di Categoria
Sig. Chezzi Alberto: FIRMATO FLC-CGIL: FIRMATO
Dott. Filieri Pietro Tommaso: FIRMATO CISL/Universita: FIRMATO
Ing. Guerrieri Antonio: FIRMATO Fed.ne CONFSAL/SNALS
Sig. Leanza Angelo: Universita CISAPUNI: FIRMATO
Dott. Lucarella Francesco: UIL/RUA: FIRMATO
Dott. Martina Bruno: FIRMATO RdB/USB: FIRMATO
Sig.raMercuri Angela: FIRMATO
Dott.ssa Presicce Stefania: FIRMATO
Sig. Taccarelli Giuseppe: FIRMATO

PREMESSA

VISTO [I'Accordo Collettivo Integrativo, sottoscritto il 23 dicembre 2010, relativo ala
determinazione dei criteri generali per le progressioni economiche all’interno della categoria
del personale tecnico-amministrativo per I'anno 2010, che al’art. 6 determina in €
99.952,84 lerisorse che le parti hanno destinato per la copertura della spesa;

TENUTO CONTO che la delegazione di parte sindacale, ritenendo esigue le risorse disponibili, ha
chiesto I'impinguamento delle stesse;
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VISTO il “Contratto Collettivo Integrativo per la utilizzazione del Fondo per le progressioni
economiche e per la produttivita collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL 16/10/2008) —
Anni 2009 e 2010, sottoscritto il 24/11/2010;

VISTA I’ “Intesa per la determinazione delle risorse destinate al finanziamento dell’ “Accordo per
la determinazione del criteri generali per le progressioni economiche all’interno della
categoria del personale tecnico-amministrativo per I’anno 2010”, sottoscrittail 23/05/2011;

VISTO I'art. 88, comma 2, lett. @) del CCNL sottoscritto il 16 ottobre 2008;

VALUTATA [’opportunita di intervenire per aumentare le risorse destinate ale Progressioni
Economiche di cui trattasi imputando I’ incremento sul fondo per le progressioni economiche
e per la produttivita collettiva ed individuale, relativo al’anno 2010 — quota destinata al
finanziamento della indennita per la produttivita ed il miglioramento dei servizi di cui
al’art. 10 dell’ Accordo integrativo, in data 24 novembre 2010;

CONSIDERATO cheil Collegio del Revisori dei Conti, con verbale n. 3 del 06/06/2011, in merito
ala citata “Intesa’, ha effettuato, ai sensi dell’art. 40-bis del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, il
controllo sulla compatibilith dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di
bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accessori, non rilevando alcuna eccezione di illegittimita e/o di nullita in
ordine a rispetto del vincoli derivanti in materiadal CCNL e da norme di legge;

VISTA ladeliberazione n. 77, in data 6 giugno 2011, con laqualeil Consiglio di Amministrazione,
tral’altro, ha autorizzato |a Delegazione di parte pubblica a sottoscrivere in via definitiva un
Accordo di contrattazione integrativa che recepisca integralmente ed esclusivamente i
contenuti dellacitata“Intesa’;

sottoscrivono il seguente

ACCORDO PER LA DETERMINAZIONE DELLE RISORSE DESTINATE AL
FINANZIAMENTO DELL’ “ACCORDO PER LA DETERMINAZIONE DEI CRITERI
GENERALI PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLA
CATEGORIA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER L’ANNO 2010”

ARTICOLO UNICO

L ammontare delle risorse di cui alle premesse € incrementato di € 150.047,16 da fare gravare sulle
risorse del fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale,
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relativo all’anno 2010 — quota destinata a finanziamento della indennita per la produttivita ed il
miglioramento dei servizi di cui al’art. 10 dell’ Accordo integrativo, in data 24 novembre 2010.



