
Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione

Giunto alla V edizione, il Master fornisce competenze specialistiche giuridiche e manageriali per formare 
varie figure professionali, tra le quali dirigenti, funzionari e istruttori direttivi amministrativi, con compiti 
di direzione del personale e organizzazione del lavoro nella pubblica amministrazione, management delle 
risorse, coordinamento e supporto, responsabilità di gestione e di risultato, che siano in grado di attuare 
gli indirizzi per l’ammodernamento della macchina amministrativa anche nel quadro del PNRR, per 
un’Amministrazione efficiente, digitale e trasparente che traini l’innovazione attraverso il partenariato 
pubblico-privato, l’e-government, la gestione dei rapporti istituzionali e con il pubblico, lo stimolo al mercato 
tramite la domanda pubblica, la promozione della capacità istituzionale. 

Il Master consente di acquisire conoscenze necessarie sia per il superamento di concorsi nelle pubbliche 
amministrazioni, sia per la progressione nella carriera amministrativa attraverso l’alta formazione, 
l’aggiornamento e la riqualificazione professionale del personale di enti pubblici, sia per l’impiego in 
organismi di diritto pubblico, società pubbliche e imprese con riferimento a contratti, servizi e beni pubblici.

Il percorso formativo, caratterizzato da lezioni frontali, seminari e laboratori pratici, si avvale di docenti 
provenienti da università, istituzioni pubbliche di primario rilievo tra le quali ANAC, AgID e Garante Privacy, 
magistratura e settore privato.
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AMMINISTRAZIONE PUBBLICA: 
PRINCIPI E REGOLE, STRUMENTI 
E TECNICHE (APPREST)

DIRETTORE:
prof. Massimo Monteduro

COSTO:
€ 3.500,00 

ridotto a € 2.975,00 
per i dipendenti della PA

II livello


